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Referent der Geschäftsführung (m/w/d)
Beschreibung
Schwarzmüller ist einer der größten europäischen Anbieter für gezogene
Nutzfahrzeuge. Das Unternehmen setzt durch seine Premiumausrichtung die
Benchmarks der Branche und ist aufgrund der 150-jährigen Kompetenz der
Spezialist für individuelle Transportlösungen in anspruchsvollen Branchen. Mit
̈Fahrzeugen der beiden Marken Schwarzmüller und Hüffermann beliefert das
Unternehmen die Bauwirtschaft, Infrastrukturunternehmen, die Rohstoff- und
Wertstoffindustrie sowie Transportunternehmen im Fernverkehr. Der Erfolg unserer
internationalen Organisation in 21 Ländern gründet dabei besonders auf den rund
2.000 engagierten Mitarbeitern, die Schwarzmüller zum Premiumhersteller machen.

Als agiles Unternehmen mit zielgerichteter Vision sind wir stets auf der Suche nach
kompetenten Mitarbeitern. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum
nächstmöglichen Zeitpunkt in Freinberg einen Referent der
Geschäftsführung (m/w/d).

Herausforderungen, die Sie meistern:

Direkter Austausch mit der Geschäftsführung der Schwarzmüller Gruppe
Schnelle und kurze Entscheidungswege
Mitgestaltung von zukunftsrelevanten Projekten und Unternehmensstrategie
in der Synchronisation mit der Krone Gruppe
Aufbau eines weitreichenden Netzwerks über alle Abteilungen und Bereiche
des Unternehmens
Eine vielseitige Tätigkeit in einem motivierten Team in einer
vertrauensvollen und wertschätzenden Arbeitsatmosphäre
Vorbereitung für eine Führungsposition in einem zukunftsorientierten
Familienunternehmen
Erstellung von Entscheidungsvorlagen für die Geschäftsführung
Vorbereitung von Aufsichtsrats-, Geschäftsführungs- und
Strategiesitzungen
Strategische und operative Unterstützung im Führungskreis

Qualifikationen und Fähigkeiten, die Sie auszeichnen:

Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium im Bereich
Wirtschaftsingenieurwesen, Betriebswirtschaft oder einer Fachrichtung mit
vergleichbaren Inhalten
Außercurriculares Engagement und ehrenamtliches Engagement wird gerne
gesehen
Ausgesprochene Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit
Fundierte Deutsch- und Englischkenntnisse
Sicherer Umgang mit MS Office
Hohes Maß an Engagement sowie strukturierte und selbständige
Arbeitsweise
Schnelle Auffassungsgabe, gute analytische Fähigkeiten und strategisches
Denken

Arbeitgeber
Wilhelm Schwarzmüller GmbH

Arbeitspensum
Vollzeit

Arbeitsort
Hanzing 11, 4785, Freinberg,
Österreich

Basislohn
52.200 €
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Benefits, die Sie wertschätzen:

Flexible Arbeitszeiten / Gleitzeit: Flexible Gestaltung Ihrer Arbeitszeit
Home-Office Option
Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten: Wir fördern Ihre berufliche
und persönliche Weiterentwicklung
Gründliche Einarbeitungszeit
Betriebskantine mit Essenszuschuss und Gratisobst für eine gesunde Jause
E-Bike Leasing
Mitarbeiterrabatte: Sonderkonditionen für Mitarbeiter bei Reisen,
Onlineshopping etc.
Buszubringerdienst

Wir bieten für diese Position ein attraktives Gehalt.
Je nach Qualifikation und Berufserfahrung kann dieses deutlich über dem
kollektivvertraglichem Mindestjahresbrutto iHv 52.200 € liegen.

Auf Ihre Bewerbung freuen wir uns!

Kontakte

Michaela Hennerbichler – Personalabteilung
Wilhelm Schwarzmüller GmbH
Hanzing 11, 4785 Freinberg, Austria

+43 7713 800-611

personal@schwarzmueller.com
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